
	
	MODIFICACION AL MANUAL DESCRIPTIVO DE ESPECIALIDADES
	

	Código:  CA.1-F-002
	Versión: 2
	Fecha de Aprobación: 26/09/2014

	SECCIÓN N° 1: DATOS RELEVANTES Y JUSTIFICACIÓN

	Institución: 
	Fecha:  
	Solicitud Nº


	Especialidad[footnoteRef:1]:  [1:  Especialidad que se analiza para incluir la(s)  atinencia(s) académica(s), puede consultar el siguiente link: http://web.dgsc.go.cr/ts_clases/dgsc_servicios_clases.html para conocer las características de cada especialidad, o ingresar a la página web de la Dirección General (www.dgsc.go.cr) en el apartado de Trámites y Servicios, Clases y Especialidades Carrera Administrativa .] 




	Carrera(s)[footnoteRef:2]: [2:  Carreras que se desean incluir, modificar o excluir como atinencia académica.] 




	Modificación de atinencia académica para:
	Carrera(s) relacionada(s) atinente(s):[footnoteRef:3] [3:  Aplica cuando se incluyen carreras similares a las ya atinentes en una determinada especialidad. En caso de existir una carrera ya atinente con nomenclatura o plan de estudios similar, esta es la que se usa de base comparativa. ] 





	Incluir       
	Eliminar     
	Modificar    
	

	JUSTIFICACIÓN: (Indique los argumentos que motivan la inclusión, modificación o eliminación de la(s) carrera(s) en la especialidad y en qué beneficia el Régimen de Servicio Civil).






FORMULARIO PARA ESTUDIO DE ATINENCIAS
ENTIDADES FUERA DEL RÉGIMEN DE SERVICIO CIVIL


[image: ]


Página electrónica: www.dgsc.go.cr
Teléfonos: 2586-8300    Apartado Postal 3371-1000 San José


		SECCIÓN N° 2:  CRITERIOS DE VERIFICACIÓN

	CRITERIOS
	VALORACIÓN TÉCNICA
	APLICA
	NO APLICA

	
1. Nomenclatura de la Carrera
	El nombre se relaciona directamente con la(s) especialidad(s) respectiva(s) y/o existe otra carrera con nomenclatura similar ya incluida. 
	
	

	2. Nivel o grados
	El nivel o los grados de la carrera tienen coherencia con el rango de aplicación de la especialidad.
	
	

	3. Énfasis, mención o concentración
	El énfasis mantiene relación con la especialidad respectiva.
	
	

	4. Carrera relacionada atinente
	Mantiene(n) relación con otra u otras carreras incluidas.
	
	

	5. Cantidad de materias relacionadas directamente con la especialidad de interés, según programa académico
	Al menos un 70% de las materias del programa proveen conocimientos propios de la especialidad respectiva de acuerdo con los contenidos programáticos.
	
	

	6. Reconocimiento y Equiparación del título otorgado en el extranjero.
	La carrera de interés cuenta con el reconocimiento y equiparación respectiva en Costa Rica.
	
	

	7. Perfil profesional
	Las habilidades, destrezas y actitudes adquiridas en la carrera, facultan a los graduados para el desempeño de las actividades caracterizadas en la especialidad.
	
	

	8. Objetivos de la carrera
	Los objetivos de la(s) carrera(s) concuerdan con la ocupación que caracteriza a la especialidad.
	
	

	9. Colegios profesionales
	La inclusión modificación o eliminación de la(s) carrera(s) genera conflictos con las leyes del colegio profesional que regula el campo de actividad de la especialidad.
	
	

	10. Carrera reconocida por CONESUP o CONARE
	La carrera y su plan de estudios están debidamente aprobados por las instancias de su regulación.
	
	






	
ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN: 
Debe argumentar y justificar cada uno de los elementos incluidos en el cuadro anterior donde señale su viabilidad técnica y legal.  Adjunte Plan de Estudios de la(s) carrera(s), deseable con el contenido de los cursos, objetivos y perfil de salida y cualquier otra información que permita sustentar el estudio:




























	SECCIÓN  3.  RESULTADO DE LA PROPUESTA 

	3.1 PROPUESTA QUE FUNDAMENTA EL RESULTADO
(Justificación, motivo y recomendación de la propuesta de modificación RESUELTA)

	CONCLUSIÓN
	














	RECOMENDACIÓN
	

	Nombre de Analista Responsable:


	Firma digital:

	Nombre de Jefatura inmediata[footnoteRef:4]:  [4:  En caso de ser un Centro de Estudio, debe estar  avalado por el Director(a) de la Carrera o un funcionario de grado superior. ] 



	Firma digital:
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